
Σελίδα 1 από 6

                     
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑ                                                 Καβάλα, 29/07/2026
ΔΗΜΟΣ ΚΑΒΑΛΑΣ                                                                 
Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ
ΤΜΗΜΑ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ   
Ταχ. Δ/νση: Κ. Παλαιολόγου 4
Ταχ. Κωδ.: 65403
Πληροφορίες: Βερβέρας Νικόλαος
Τηλέφωνο: 2513500101
Email: personnel@kavala.gov.gr                                                      

ΠΕΡΙΛΗΨΗ ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗΣ ΣΟΧ 6/2026
για την πρόσληψη προσωπικού με σύναψη

ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ
στο πλαίσιο του ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ «ΑΝΑΤΟΛΙΚΗ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑ, ΘΡΑΚΗ 

2021 - 2027»
ΣΥΓΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΟΥΜΕΝΟ ΑΠΟ ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟ ΤΑΜΕΙΟ+ (ΕΚΤ+)
ΤΙΤΛΟΣ ΠΡΑΞΗΣ: «ΚΕΝΤΡΟ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ ΦΡΟΝΤΙΔΑΣ ΗΛΙΚΙΩΜΕΝΩΝ (Κ.Η.Φ.Η.) 

ΔΗΜΟΥ ΚΑΒΑΛΑΣ ΜΕ ΚΩΔΙΚΟ ΟΠΣ 6018809»

Ο Δήμος Καβάλας

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις των άρθρων 37 έως και 42 του Ν. 4765/2021 «Εκσυγχρονισμός του συστήματος 

προσλήψεων στον δημόσιο τομέα και ενίσχυση του Ανώτατου Συμβουλίου Επιλογής 
Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.) και λοιπές διατάξεις» (ΦΕΚ 6/τ. Α΄/15-1-2021), όπως ισχύει.

2. Τις διατάξεις του Ν. 5314/2026 «Κώδικας Τοπικής Αυτοδιοίκησης» (ΦΕΚ 103/τ. Β΄/29-6-
2026).

3. Τις διατάξεις του Ν. 4914/2022 «Διαχείριση, τον έλεγχο και την εφαρμογή αναπτυξιακών 
παρεμβάσεων για την Προγραμματική Περίοδο 2021-2027, σύσταση Ανώνυμης Εταιρείας 
“Εθνικό Μητρώο Νεοφυών Επιχειρήσεων Α.Ε.” και άλλες διατάξεις.» (ΦΕΚ 61/τ. Α΄/21-03-
2022), όπως ισχύει.

4. Τις διατάξεις του άρθρου 101 του Ν. 5041/2023 (ΦΕΚ 87/τ. Α΄/8-4-2023).
5. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 35 του Ν. 5027/2023 (ΦΕΚ 48/τ. Α΄/02-03-2023).
6. Την υπ’ αριθμ. Π1γ/ΑΓΠ/οικ.14963/09-10-2001 απόφαση του Υπουργού Υγείας και Πρόνοιας 

με θέμα: «Προϋποθέσεις ίδρυσης και λειτουργίας Κέντρων Ημερήσιας Φροντίδας 
Ηλικιωμένων (Κ.Η.Φ.Η.) από Δημοτικές Επιχειρήσεις του άρθρου 277 και επόμενα του 
Δημοτικού και Κοινοτικού Κώδικα (Δ.Κ.Κ.), Διαδημοτικές Επιχειρήσεις και Ενώσεις 
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Δημοτικών Επιχειρήσεων και φορείς ιδιωτικού δικαίου μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα» (ΦΕΚ 
1397/τ. Β΄/22-10-2001), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.

7. Την υπ’ αριθμ. οικ.60292/2158/27-08-2008 ΚΥΑ «Σύστημα Διαχείρισης, Αξιολόγησης, 
Παρακολούθησης και Ελέγχου - Διαδικασία Εφαρμογής των Πράξεων α) “Ενέργειες στήριξης 
ηλικιωμένων ατόμων που χρήζουν βοήθειας για την ενίσχυση της απασχολησιμότητας των 
εμμέσως ωφελούμενων ατόμων” και β) “Ενέργειες ενίσχυσης της κοινωνικής συνοχής και 
βελτίωσης της ποιότητας ζωής ηλικιωμένων και ατόμων που χρήζουν κατ’ οίκον βοήθειας”, 
στο πλαίσιο του Εθνικού Στρατηγικού Πλαισίου Αναφοράς για την Προγραμματική Περίοδο 
2007-2013» (ΦΕΚ 1724/τ. Β΄/27-08-2008), όπως τροποποιήθηκε (ΦΕΚ 1683/Β΄/22-10-2010) 
και ισχύει.

8. Τις διατάξεις του Κεφαλαίου Κ΄ περί «Απλούστευσης πλαισίου ίδρυσης και λειτουργίας 
Κέντρων Ημερήσιας Φροντίδας Ηλικιωμένων και Κέντρων Διημέρευσης Ημερήσιας 
Φροντίδας για άτομα με αναπηρία» (άρθρα 121-129) του ν. 4442/2016 (ΦΕΚ 230/τ. Α΄/7-12-
2016), όπως ισχύει.

9. Την υπ’ αριθμ. 58005/04-08-2021 ΚΥΑ «Καθορισμός διαδικασίας, περιεχομένου και 
δικαιολογητικών, παραβόλου και κυρώσεων για τη χορήγηση έγκρισης άσκησης 
δραστηριοτήτων Κέντρου Ημερήσιας Φροντίδας Ηλικιωμένων (Κ.Η.Φ.Η.) και Κέντρων 
Διημέρευσης Ημερήσιας Φροντίδας για Άτομα με Αναπηρία (Κ.Δ.Η.Φ.) και ένταξη στα 
Κέντρα Εξυπηρέτησης Πολιτών (ΚΕΠ) που λειτουργούν ως Ενιαία Κέντρα Εξυπηρέτησης 
(Ε.Κ.Ε.)» (ΦΕΚ 3866/τ. Β΄/19-08-2021).

10. Το Γενικό Κανονισμό για την Προστασία Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα (Κανονισμός 
Ε.Ε. 2016/679), καθώς και τις διατάξεις του Ν. 4624/2019 (ΦΕΚ 137/Α΄/29-08-2019).

11. Τις διατάξεις του Π.Δ. 85/2022 (ΦΕΚ 232/Α΄/17-12-2022) «Καθορισμός προσόντων διορισμού 
σε φορείς του Δημοσίου (Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο)».

12. Την υπ’ αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΠ.1/934/6966/21-4-2023 Κ.Υ.Α. των Υπουργών Οικονομικών - 
Εσωτερικών «Εξαιρέσεις από τον ετήσιο προγραμματισμό ανθρώπινου δυναμικού του 
δημόσιου τομέα του άρθρου 51 του ν. 4622/2019» (ΦΕΚ 2614/τ. Β΄/21-4-2023).

13. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 3970/26-7-2024 (ΑΔΑ: 6ΗΔΕ7ΛΒ-ΛΧ0) Πρόσκληση (Κωδικός 
Πρόσκλησης: ΑΜΘ50, Α/Α ΟΠΣ: 10655) της Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης Προγράμματος 
«Ανατολική Μακεδονία, Θράκη», για την υποβολή προτάσεων στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα 
«Ανατολική Μακεδονία, Θράκη», με τίτλο «Δράση ESO4.11.η.1: Νέα Κέντρα Ημερήσιας 
Φροντίδας Ηλικιωμένων (Κ.Η.Φ.Η.)».

14. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 1173/10-3-2025 (ΑΔΑ: ΨΥΚ97ΛΒ-9ΝΞ) Απόφαση του Περιφερειάρχη 
Ανατολικής Μακεδονίας, Θράκης με θέμα: «Ένταξη της Πράξης “Κέντρο Ημερήσιας 
Φροντίδας Ηλικιωμένων Κ.Η.Φ.Η. Δήμου Καβάλας” με Κωδικό ΟΠΣ 6018809 και ένταξη στο 
Πρόγραμμα “Ανατολική Μακεδονία, Θράκη 2021-2027”».

15. Το από 13-3-2025 οριστικοποιημένο Τεχνικό Δελτίο Υποέργου με ID 40787, με κωδικό 
Πράξης MIS (ΟΠΣ): 6018809 και τίτλο «Κέντρο Ημερήσιας Φροντίδας Ηλικιωμένων 
Κ.Η.Φ.Η. Δήμου Καβάλας».

16. Το από 23/10/2025 εγκεκριμένο Τεχνικό Δελτίο Πράξης με ID 96417 και κωδικό Πράξης MIS 
(ΟΠΣ): 6018809 και τίτλο «Κέντρο Ημερήσιας Φροντίδας Ηλικιωμένων Κ.Η.Φ.Η. Δήμου 
Καβάλας».

17. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 17154/354/19-03-2026 (ΑΔΑ: ΨΝΙ17ΛΒ-Φ8Π) Απόφαση του 
Αντιπεριφερειάρχη Καβάλας με θέμα «Χορήγηση Έγκρισης Ίδρυσης και Λειτουργίας Κέντρου 
Ημερήσιας Φροντίδας Ηλικιωμένων (Κ.Η.Φ.Η.) στο Δήμο Καβάλας».
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18. Την υπ’ αριθμ. 93/06-4-2026 (ΑΔΑ: 6ΤΛΔΩΕ6-Χ0Ε) Απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου 
του Δήμου Καβάλας με θέμα «Εισήγηση για τον Κανονισμό Λειτουργίας του Τμήματος 
Υποστήριξης Ηλικιωμένων του Δήμου Καβάλας».

19. Το εγκεκριμένο Τεχνικό Παράρτημα Υλοποίησης με ίδια Μέσα (αρχείο Excel).
20. Την υπ’ αριθμ. 286/30-06-2026 (ΑΔΑ: ΨΞ9ΙΩΕ6-46Ι) απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής του 

Δήμου Καβάλας με θέμα «Έγκριση πρόσληψης προσωπικού με σύναψη σύμβασης εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου (ΙΔΟΧ), στο πλαίσιο υλοποίησης της πράξης “Κέντρο 
Ημερήσιας Φροντίδας Ηλικιωμένων - (ΚΗΦΗ) Δήμου Καβάλας” στο πλαίσιο του 
Επιχειρησιακού Προγράμματος “Ανατολική Μακεδονία, Θράκη 2021-2027”».

21. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Καβάλας (ΦΕΚ 2725/τ. Β΄/16-12-2015), 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.

22. Την αριθ. πρωτ. 21246/26-6-2026 βεβαίωση του Προϊσταμένου της Διεύθυνσης Οικονομικών 
του Δήμου Καβάλας, περί ύπαρξης πιστώσεων για την κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας του 
υπό πρόσληψη προσωπικού της παρούσας Ανακοίνωσης.

23. Την αριθ. πρωτ. 23918/21-7-2026 βεβαίωση της Αναπληρώτριας Προϊσταμένης της 
Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών του Δήμου Καβάλας με θέμα «Βεβαίωση κενών θέσεων 
της υπ’ αριθμ. ΣΟΧ 5/2026 Ανακοίνωσης του Δήμου Καβάλας».

Ανακοινώνει
Την πρόσληψη με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, συνολικά τριών 
(3) ατόμων για την υλοποίηση της Πράξης «Κέντρο Ημερήσιας Φροντίδας Ηλικιωμένων 
(ΚΗΦΗ) Δήμου Καβάλας», με κωδικό ΟΠΣ 6018809 στο πλαίσιο του Προγράμματος 
«Ανατολική Μακεδονία, Θράκη 2021 - 2027», του Δήμου Καβάλας, που εδρεύει στην 
Καβάλα της Περιφερειακής Ενότητας Καβάλας και συγκεκριμένα του εξής, ανά υπηρεσία, 
έδρα, κλάδο/ειδικότητα και διάρκεια σύμβασης, αριθμού ατόμων (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Α), με τα 
αντίστοιχα απαιτούμενα (τυπικά και τυχόν πρόσθετα) προσόντα (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Β):

ΠΙΝΑΚΑΣ Α: ΘΕΣΕΙΣ ΕΠΟΧΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

Κωδικός
θέσης Υπηρεσία Έδρα 

υπηρεσίας Κλάδος/Ειδικότητα
Είδος 

Απασχόλησ
ης

Διάρκεια 
σύμβασης

Αριθμός
ατόμων

101

ΔΗΜΟΣ ΚΑΒΑΛΑΣ
(Για τη στελέχωση της 
δομής «ΚΗΦΗ Δήμου 

Καβάλας»)

Καβάλα
Π.Ε. Καβάλας

ΤΕ 
ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ/

ΤΕ 
ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ

ΠΛΗΡΗΣ

Ένα (1) έτος από 
την υπογραφή της 

σύμβασης, με 
δυνατότητα 

ανανέωσης ή 
παράτασης έως 

τη λήξη της 
Πράξης

1
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ΠΙΝΑΚΑΣ Α: ΘΕΣΕΙΣ ΕΠΟΧΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

Κωδικός
θέσης Υπηρεσία Έδρα 

υπηρεσίας Κλάδος/Ειδικότητα
Είδος 

Απασχόλησ
ης

Διάρκεια 
σύμβασης

Αριθμός
ατόμων

102

ΔΗΜΟΣ ΚΑΒΑΛΑΣ
(Για τη στελέχωση της 
δομής «ΚΗΦΗ Δήμου 

Καβάλας»)

Καβάλα
Π.Ε. Καβάλας

ΤΕ 
ΕΡΓΟΘΕΡΑΠΕΙΑΣ/

ΤΕ 
ΕΡΓΟΘΕΡΑΠΕΙΑΣ

ΜΕΡΙΚΗΣ

Ένα (1) έτος από 
την υπογραφή της 

σύμβασης, με 
δυνατότητα 

ανανέωσης ή 
παράτασης έως 

τη λήξη της 
Πράξης

1

103

ΔΗΜΟΣ ΚΑΒΑΛΑΣ
(Για τη στελέχωση της 
δομής «ΚΗΦΗ Δήμου 

Καβάλας»)

Καβάλα
Π.Ε. Καβάλας

ΤΕ 
ΦΥΣΙΚΟΘΕΡΑΠΕΙΑ

Σ/
ΤΕ 

ΦΥΣΙΚΟΘΕΡΑΠΕΙΑ
Σ

ΜΕΡΙΚΗΣ

Ένα (1) έτος από 
την υπογραφή της 

σύμβασης, με 
δυνατότητα 

ανανέωσης ή 
παράτασης έως 

τη λήξη της 
Πράξης

1

ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 

Κωδικός θέσης
Τίτλος σπουδών 

και 
λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα

101

α) Πτυχίο ή δίπλωμα Νοσηλευτικής Τ.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος αντίστοιχης ειδικότητας 
σχολών της αλλοδαπής.
β) Άδεια άσκησης επαγγέλματος Νοσηλευτή - Νοσηλεύτριας ή βεβαίωση ότι ο/η υποψήφιος/α 
πληροί όλες τις νόμιμες προϋποθέσεις για την άσκηση του επαγγέλματος Νοσηλευτή - 
Νοσηλεύτριας.
γ) Ταυτότητα μέλους της Ένωσης Νοσηλευτών/τριών Ελλάδος (Ε.Ν.Ε.), η οποία να είναι σε ισχύ ή 
Βεβαίωση Ανανέωσης Εγγραφής στην Ένωση Νοσηλευτών Ελλάδος (Ε.Ν.Ε.) του τρέχοντος έτους ή 
Βεβαίωση εγγραφής στην Ένωση Νοσηλευτών Ελλάδας (Ε.Ν.Ε.), για όσους εγγράφονται για πρώτη 
φορά, η οποία είναι σε ισχύ μέχρι το τέλος Φεβρουαρίου του επόμενου έτους από την έκδοσή της, 
σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 4, παρ. 5 του ν. 3252/2004.
δ) Γνώση Πληροφορικής ή Χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (i) επεξεργασίας κειμένων, (ii) 
υπολογιστικών φύλλων, (iii) υπηρεσιών διαδικτύου.
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ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 

Κωδικός θέσης
Τίτλος σπουδών 

και 
λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα

102

α) Πτυχίο ή δίπλωμα Εργοθεραπείας Τ.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος αντίστοιχης ειδικότητας 
σχολών της αλλοδαπής.
β) Άδεια άσκησης επαγγέλματος Εργοθεραπευτή ή Βεβαίωση ότι ο/η υποψήφιος/α πληροί όλες τις 
νόμιμες προϋποθέσεις για την άσκηση του επαγγέλματος Εργοθεραπευτή.
γ) Ταυτότητα μέλους του Πανελληνίου Συλλόγου Εργοθεραπευτών (Π.Σ.Ε.), η οποία να είναι σε ισχύ 
μέχρι το τέλος Φεβρουαρίου του επόμενου έτους από την έκδοσή της, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο 
άρθρο 75 του ν. 4461/2017 (Α΄ 38) ή Βεβαίωση εγγραφής στον Π.Σ.Ε. για όσους εγγράφονται για 
πρώτη φορά, η οποία ισχύει μέχρι το τέλος του έτους που εκδόθηκε ή Βεβαίωση ανανέωσης 
εγγραφής στον Π.Σ.Ε. του τρέχοντος έτους.
δ) Γνώση Πληροφορικής ή Χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (i) επεξεργασίας κειμένων, (ii) 
υπολογιστικών φύλλων, (iii) υπηρεσιών διαδικτύου.

103

α) Πτυχίο ή δίπλωμα Φυσικοθεραπείας Τ.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος αντίστοιχης 
ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής.
β) Άδεια άσκησης επαγγέλματος Φυσικοθεραπευτή ή Βεβαίωση ότι ο/η υποψήφιος/α πληροί όλες τις 
νόμιμες προϋποθέσεις για την άσκηση του επαγγέλματος Φυσικοθεραπευτή.
γ) Ταυτότητα μέλους του Πανελλήνιου Συλλόγου Φυσιοθεραπευτών (Π.Σ.Φ.), η οποία να είναι σε 
ισχύ μέχρι το τέλος Φεβρουαρίου του επόμενου έτους από την έκδοσή της, σύμφωνα με τα οριζόμενα 
στο άρθρο 4 του ν. 3599/2007 ή Βεβαίωση εγγραφής στον Π.Σ.Φ. για όσους εγγράφονται για πρώτη 
φορά, η οποία ισχύει μέχρι το τέλος του έτους που εκδόθηκε ή Βεβαίωση ανανέωσης εγγραφής στον 
Π.Σ.Φ. του τρέχοντος έτους.
δ) Γνώση Πληροφορικής ή Χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (i) επεξεργασίας κειμένων, (ii) 
υπολογιστικών φύλλων, (iii) υπηρεσιών διαδικτύου.

Οι υποψήφιοι/ες πρέπει να είναι ηλικίας από 18 έως 67 ετών και κατ’ εξαίρεση, έως 70 ετών, όσοι έχουν 
συμπληρώσει το εξηκοστό έβδομο (67ο) έτος της ηλικίας και δεν έχουν συνταξιοδοτηθεί από το δημόσιο 
ταμείο ή άλλον ασφαλιστικό φορέα.

Υποβολή αιτήσεων συμμετοχής.

Οι αιτήσεις των υποψηφίων θα υποβάλλονται, είτε αυτοπροσώπως, είτε με άλλο εξουσιοδοτημένο από 

αυτούς πρόσωπο, είτε ταχυδρομικά με συστημένη επιστολή, στα γραφεία της υπηρεσίας μας στην ακόλουθη 

διεύθυνση: Δήμος Καβάλας, Τμήμα Ανθρώπινου Δυναμικού, Κ. Παλαιολόγου 4, Τ.Κ. 65403, Καβάλα, 

υπόψη κ. Βερβέρα Νικολάου, από τις 04/08/2026 έως και τις 13/08/2026 (τηλ. επικοινωνίας: 2513500101, 

2513500111,2513500116).

                                                                        



Σελίδα 6 από 6

                                                                                              Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΚΑΒΑΛΑΣ

                     ΜΟΥΡΙΑΔΗΣ ΘΕΟΔΩΡΟΣ
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